Sindicato dos Atletas Profissionais no Estado do Rio Grande do Sul

A Vossa Exceléncia Senador Romario de Souza Faria

Com grande satisfagao, o Sindicato dos Atletas Profissionais no Estado do Rio Grande
do Sul, novamente apresenta as sugestoes ao texto aprovado e remetido ao plenario
do Projeto de Lei do Senado — PLS 68/2017, que altera a lei 9.615/98- Lei Pelé.

A FIM DE QUE SEJAM MANTIDOS DIREITOS DA CATEGORIA, TEMOS A CONVICCAO
QUE OS ARTIGOS AQUI APONTADOS SAO DETERMINANTES PARA A PROTECAO DOS
ATLETAS DA NOSSA NACAO.

RESSALTAMOS QUE O SENADOR ROMARIO APRESENTOU EMENDAS, MAS ALGUMAS
DO INTERESSE DA CATEGORIA NAO FORAM ATENDIDAS PELA SENADORA LEILA.

ATLETAS
TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO NOSSO PEDIDO
Art. 20. Fica instituido o Conselho Nacional de Entre os representantes consta a CBF, mas
Esporte — CONESP, 6rgdo superior de deliberagdo nenhum representante de treinadores e nem
colegiada, vinculado a estrutura da Secretaria de atletas de futebol.

Especial do Esporte do Ministério da Cidadania,
cujos membros, nomeados pelo Presidente da
Republica, tém mandato de 2 (dois) anos.

Il — 18 (dezoito) representantes da sociedade civil,
dentre:

e) 1 (um) representante do movimento dos
profissionais de educacdo fisica, indicado pelo
Conselho Federal de Educacgdo Fisica — CONFEF;

j) 1 (um) representante do movimento da pratica
esportiva profissional de futebol, indicado pela
Confederacdo Brasileira de Futebol — CBF;

k) 2 (dois) representantes dos atletas olimpicos e
paraolimpicos, indicados, respectivamente, pela
Comissdo de Atletas do COB e pelo Conselho de

Atletas do CPB,

Foi designando vagas para atletas olimpicos e
nao para o futebol.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO NOSSO PEDIDO

Art. 71. A profissaio de atleta é reconhecida e | Este artigo deveria excepcionar o futebol,

regulada por esta Lei, sem prejuizo das disposi¢cdes | devendo obrigatoriamente existir um contrato
ndo colidentes contidas na legislagdo vigente, no | de trabalho.

respectivo contrato de trabalho ou em acordos ou
convengdes coletivas.
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Pardgrafo  unico. Considera-se como atleta
profissional o praticante de esporte de alto nivel que
se dedique a atividade esportiva de forma
remunerada e permanente e que tenha nesta
atividade sua principal fonte de renda por meio do
trabalho, independentemente da forma como receba
sua remuneracao.

TEXTO APROVADO — REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 75. S3o direitos do treinador esportivo
profissional:

| — ampla e total liberdade na orientagdo técnica e
tatica esportiva;

Il — apoio e assisténcia moral e material assegurada
pelo contratante, para que possa bem desempenhar
suas atividades;

Il — exigir do contratante o cumprimento das
determinacGes dos organismos esportivos atinentes
a sua profissao.

SUGESTOES COLOCADAS NO ARTIGO 97

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 81. A atividade assalariada ndo se consubstancia
como a Unica forma de caracterizagdo da
profissionaliza¢dao do atleta, do treinador e do arbitro
esportivo, sendo possivel também definir como
profissional quem se remunere por meio de contratos
de natureza civel, vedada a sua participagdo como
sdcio ou acionista da organizac¢do esportiva.

Pardgrafo unico. A atividade profissional do atleta, do
treinador e do arbitro esportivo ndo constitui por si
relacdo de emprego com a organizacdo com a qual ele
mantenha vinculo de natureza meramente esportiva,

caracterizado pela liberdade de contratacao.

PERIGO - ATLETAS E TREINADORES DE
FUTEBOL - TEM QUE TER CONTRATO DE
TRABALHO.

SUGESTAO — EXCPECIONAR DO ARTIGO OS
ATLETAS E TREINADORES DE FUTEBOL -
OBRIGANDO A TER CONTRATO DE TRABALHO.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 83. S3o deveres da organizacdo esportiva voltada
a pratica esportiva profissional, em especial:

| — registrar o atleta profissional na organizacdo
esportiva que regule a respectiva modalidade para
fins de vinculo esportivo;

Nossas sugestoes:

| — registrar o atleta profissional e o treinador
na organizacao esportiva que regule a
respectiva modalidade para fins de vinculo
esportivo;
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VI — contratar seguro de vida e de acidentes pessoais,
com o objetivo de cobrir os riscos a que os atletas
estdo sujeitos, inclusive a organizacao esportiva que
0 convoque para sele¢do.

VI - contratar seguro de vida e de acidentes
pessoais, com o objetivo de cobrir os riscos
que os atletas e treinadores estiao sujeitos,
inclusive a organizagdo esportiva que o
convoque para selegao.

(Emenda 75 do Sendo Romario)

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 84. A relacdo do atleta profissional com seu
empregador esportivo regula-se pelas normas desta
Lei, pelos acordos e pelas convengdes coletivas, pelas
cldusulas estabelecidas no contrato especial de
trabalho esportivo e, subsidiariamente, pelas
disposicGes da legislacdo trabalhista e da Seguridade
Social.

Pardgrafo unico. Os prémios por performance ou
resultado, o direito de imagem, o valor das luvas, caso
ajustadas, ndo possuem natureza salarial e constarao
em contrato avulso de natureza exclusivamente civil.

Art. 84. A relagdo do atleta profissional com seu
empregador esportivo regula-se pelas normas desta Lei,
pelos acordos e pelas convengdes coletivas, pelas
clausulas estabelecidas no contrato especial de trabalho
esportivo que nao atentem contra os direitos
constantes na legislacdo trabalhista e, subsidiariamente,
pelas disposicdes da legislacdo trabalhista e da
Seguridade Social.

Pardgrafo unico. Os—prémies—per—performance—ou
resultade, o direito de imagem, o valor das luvas, caso
ajustadas, ndo possuem natureza salarial e constardao em
contrato avulso de natureza exclusivamente civil.

Luvas e prémios decorrem do contrato de trabalho.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 85. O atleta profissional podera manter relagdo
de emprego com organizagdo que se dedique a
pratica esportiva, com remunera¢do pactuada em
contrato especial de trabalho esportivo, escrito e com
prazo determinado, com vigéncia nunca inferior a
trés meses nem superior a cinco anos, firmado com a
respectiva organizacdo esportiva, no qual devera
constar, obrigatoriamente:

§ 42 A clausula compensatdria esportiva sera paga
pelo clube em favor do atleta em parcelas mensais
iguais e sucessivas até o termo final do contrato
originalmente pactuado e serd devida a partir da
rescisdao do contrato de trabalho.

§ 52 Caso no curso do pagamento da clausula
compensatodria esportiva o atleta celebre novo
contrato de trabalho com distinta organizacdo de
pratica esportiva, sera a organizacdo de pratica
esportiva anterior remida do pagamento das parcelas

Art. 85. O atleta profissional pederd mantera
relacdo de emprego com organizacdao que se
dedique a pratica esportiva, com remuneracao
pactuada em contrato especial de trabalho
esportivo, escrito e com prazo determinado,
com vigéncia nunca inferior a trés meses nem
superior a cinco anos, firmado com a respectiva
organizagdo esportiva, no qual devera constar,
obrigatoriamente:

RETIRAR OS PARAGRAFOS 42, 52, 62 e 72 SE
TRATA DE MULTA PELO ROMPIMENTO DO
CONTRATO.

A FIFA ESTABELECE QUE NAO HAVENDO JUSTA
CAUSA PARA ROMPER O CONTRATO E DEVIDO
O VALOR TOTAL.
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finais da cldusula compensatdria esportiva, quando o
salario do atleta com a nova organizagdo esportiva for
igual ou superior aquele que recebia anteriormente,
ou, caso seja inferior, sera devido pela organizacdo de
pratica esportiva anterior somente a sua diferenca,
seguindo o parcelamento em curso apenas pelo
saldo.

§ 62 Ocorrendo o atraso no pagamento das parcelas
da cldusula compensatdria esportiva superior a dois
meses, vencer-se-a automaticamente toda a divida.
§ 72 A cobranga judicial da cldusula compensatdria
esportiva sujeita-se  ao seu comprovado
inadimplemento nos termos do § 6° deste artigo.

§ 82 O contrato especial de trabalho esportivo vige
independentemente de registro em organizacao
esportiva e ndo se confunde com o vinculo esportivo.
§ 92 Nao constitui nem gera vinculo de emprego a
remuneracdo eventual de atleta de qualquer
modalidade por participacdo em prova ou partida,
inclusive as premiacbes por resultado alcangado,
devendo ser concedidas eventualmente e em razao
de desempenho superior ao ordinariamente
esperado no exercicio de suas atividades, bem como
a percepgao de auxilios na forma de bolsas ou de
remuneragdo ndo permanente por meio de
patrocinios ou direito sobre a exploragdo comercial
de sua imagem.

NAO E PARCELAMENTO DE SALARIO E SIM
QUEBRA DE CONTRATO. O ATLETA TEM QUE
PAGAR A INDENIZATORIA. NADA MAIS JUSTO
QUE TRATAMENTO SEJA IGUAL.

SUGESTAO

§ 82 O vinculo desportivo é acessério do
contrato de trabalho.

Caso _assim nao for, se um contrato for
rompido o vinculo esportivo se mantera e o
atleta ndo podera se insvrever por outra

equipe.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 88. Quando o contrato especial de trabalho
esportivo possuir prazo inferior a 12 (doze) meses, o
atleta profissional terd direito, por ocasidgo da
rescisdo contratual por culpa da organizagao
esportiva empregadora, a saldo proporcional aos
meses trabalhados durante a vigéncia do contrato,
referentes a férias, abono de férias e 132 (décimo
terceiro salario.

Sugestao:

Art. 88. Mesmo quando o contrato especial de
trabalho esportivo possuir prazo inferior a 12
(doze) meses, o atleta profissional tera direito,
por ocasido da rescisao contratual por culpa da
organiza¢cdo esportiva empregadora ou por
decurso de prazo a saldo proporcional aos
meses trabalhados durante a vigéncia do
contrato, referentes a férias, abono de férias e
132 (décimo terceiro salario.

O texto do PLS deixa duvidas se o atleta que
tiver contrato superior a um ano tem este
direito e também nos casos de cumprimento
do contrato.
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TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 89. O vinculo de emprego do atleta profissional
com a organizagao esportiva empregadora cessa para
todos os efeitos legais com:

§ 12 E hipdtese de rescisdo indireta do contrato
especial de trabalho esportivo a inadimpléncia da
organizacdao esportiva empregadora com as
obrigacdes contratuais referentes a remuneracao do
atleta profissional, por periodo igual ou superior a
dois meses, ficando o atleta livre para se transferir
para qualquer outra organizacdo esportiva, nacional
ou do exterior, e exigir a cldusula compensatdria
esportiva e os haveres devidos.

Art. 89. O vinculo de emprego e vinculo
esportivo do atleta profissional com a
organizagdo esportiva empregadora cessa para
todos os efeitos legais com:

§ 12 E hipdtese de rescisdo indireta do contrato
especial de trabalho esportivo a inadimpléncia
da organizagao esportiva empregadora com as
obrigacdes contratuais referentes a
remuneracdo do atleta profissional, inclusive
imagem, por periodo igual ou superior a dois
meses, ficando o atleta livre para se transferir
para qualquer outra organizacdo esportiva,
nacional ou do exterior, e exigir a clausula
compensatdria esportiva e os haveres devidos.

A lei admite pagamento de imagem — e em
valor consideravel — se o clube ndo pagar a
imagem também podera ser rescindido o
contrato, caso contrdrio ndo pagam e nao
existe implicagao nenhuma.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 90. E facultada a cessdo de atleta profissional,
desde que este aquiesga, da organizag¢ao esportiva
contratante para outra, durante a vigéncia de seu
contrato especial de trabalho esportivo.

§ 192 A cessao de que trata o caput deste artigo
consiste na disponibilizacdo temporaria do atleta
profissional pela organiza¢do esportiva empregadora,
para prestar trabalho a outra organiza¢do, passando
o poder de diregdo a cessionadria, suspendendo-se o
vinculo contratual inicial.

§ 29 O atleta profissional cedido que estiver com sua
remuneragdao em atraso, no todo ou em parte, por
mais de 2 (dois) meses, notificard a organizagdo
esportiva cedente para, querendo, purgar a mora, no

Art. 90. E facultada a cessdo de atleta profissional,
desde que este aquiesca, da organizacao esportiva
contratante para outra, durante a vigéncia de seu
contrato especial de trabalho esportivo.

§ 29 O atleta profissional cedido que estiver com sua
remuneragcdo ou imagem em atraso, no todo ou em
parte, por mais de 2 (dois) meses, notificard a
organizacdo esportiva cedente para, querendo,
purgar a mora, no prazo de 15 (quinze) dias, ndo se
aplicando, nesse caso, o disposto no § 12 do art. 89
desta Lei.
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prazo de 15 (quinze) dias, ndo se aplicando, nesse
caso, o disposto no § 12 do art. 89 desta Lei.

§ 32 O ndo pagamento ao atleta de saldrio e
contribuicdes previstas em lei por parte da
organizacdo esportiva cessionaria, por 2 (dois) meses,
implicard a rescisdo do contrato de empréstimo e a
incidéncia da clausula compensatdria esportiva nele
prevista, a ser paga ao atleta pela organizacdo
esportiva cessiondria.

§ 49 Ocorrendo a rescisdo mencionada no § 32 deste
artigo, o atleta deverda retornar a organizagao
esportiva cedente para cumprir o antigo contrato
especial de trabalho esportivo.

§ 52 O contrato de cessdo de atleta profissional
celebrado entre organizagGes esportivas podera
prever multa a ser paga pela organizagdo esportiva
gue descumprir os termos ajustados.

§ 32 O ndo pagamento ao atleta de salario e
contribuicdes previstas em lei por parte da
organizacdo esportiva cessionaria, por 2 (dois)
meses, implicara a rescisdo do contrato de
empréstimo e a incidéncia da cldusula
compensatdria esportiva nele prevista, a ser paga
ao atleta pela organizagao esportiva cessionaria.

§ 42 Ocorrendo a rescisdo mencionada no § 32 deste
artigo, e se hdao houve a notificacio do clube
cedente _como previsto § 22 o atleta devera

retornar a organizagdo esportiva cedente para
cumprir o antigo contrato especial de trabalho
esportivo

Imagem também deve romper contrato de
empréstimo. E o atleta s6 deve voltar ao clube
cedente se ndo notificou-0. Se notificou o cedente e
este nada fez rompe o contrato e vinculo.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 95. A Federacdo das Associacbes de Atletas
Profissionais (FAAP) mantera programas assistenciais
de transicdo de carreira ao atleta profissional, com
acbes educativas, de promoc¢do da saude fisica e
mental e assistenciais, visando a sua recolocag¢do no
ambiente de trabalho, especialmente para que tenha
a possibilidade de continuar a se dedicar de outro
modo ao esporte.

E uma entidade privada sendo beneficiada
com recursos privados.

Ou entdo um paragrafo proibindo a FAAP de
cobrar qualquer tipo de mensalidade,
anuidade, taxa, etc.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 96. Aplicam-se aos atletas profissionais da
modalidade futebol as disposicoes desta Lei, e,
especificamente, o que segue:

I — se conveniente a organizagdo esportiva
contratante, a concentragdo ndo podera ser superior
a 3 (trés) dias consecutivos por semana, desde que
esteja programada qualquer partida, prova ou
equivalente, amistosa ou oficial, devendo o atleta
ficar a disposicdo do empregador por ocasidao da
realizacdo de competicdo fora da localidade onde
tenha sua sede;

COMENTARIOS

Férias — O periodo deve ser de 30 dias,
permitindo um fracionamento de dois
periodos desde que negociados com o
sindicato da categoria.

O legislador tem que entender que as férias
sdo para a recuperagao fisica e emocional. 05
dias a titulo de férias, comprovadamente nao
recupera atleta e nem lhe traz beneficios
fisicos e psicologicos.
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Il — o prazo de concentracdo podera ser ampliado,
independentemente de qualquer pagamento
adicional, quando o atleta estiver

a disposicdo da organizacdo esportiva que regula a
respectiva modalidade;

Il = Nao serdo devidos acréscimos remuneratoérios
em razao de periodos de concentragdo, viagens, pré-
temporada, salvo previsdo contratual diversa;

\Y; - repouso semanal remunerado,
preferencialmente em dia subsequente a
participacdo do atleta na partida, quando realizada
no final de semana;

V — férias anuais remuneradas de 30 (trinta) dias,
acrescidas do abono constitucional, ficando a critério
da organizagdo que promova pratica esportiva
conceder as férias coincidindo ou ndo com o recesso
das atividades esportivas, permitido o
fracionamento, desde que haja concordancia do
atleta, em até trés periodos, e desde que um deles
nao seja inferior a quatorze dias corridos e os demais
ndo poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada
um;

VI — periodo de trabalho semanal regular de 44
(quarenta e quatro) horas;

VIl — a participagdo em jogos e competicOes
realizados em periodo noturno tera remuneragao
superior a do diurno e, para esse efeito, sua
remuneragao terd um acréscimo de 20% (vinte por
cento), pelo menos, sobre a hora diurna, salvo
condi¢des mais benéficas previstas em convencdo ou
acordo coletivo;

VIl — a atividade do atleta profissional da modalidade
futebol é caracterizada por remuneragdo pactuada
em contrato especial de trabalho esportivo, firmado
com organizacdo que se dedique a pratica esportiva.
§ 12 Convencao ou acordo coletivo poderao dispor de
modo diverso do previsto neste artigo.

§ 292 Disposicdo contratual ou constante de
convencgdo ou acordo coletivo poderdo estender aos
atletas profissionais de outras modalidades as
previsdes deste artigo.

§ 32 Considera-se noturno, para os efeitos do inciso
VIl do caput deste artigo, a participagdo em jogos e
competigdes

realizados entre as 23 (vinte e trés) horas e 59
(cinquenta e nove) minutos de um dia e as 6 (seis)
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horas e 59 (cinquenta e nove) minutos do dia
seguinte.

§ 42 A hora do trabalho noturno sera calculada como
de 52 minutos e 30 segundos.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 98. A organizagao esportiva formadora do atleta
terd o direito de assinar com ele, a partir de 16
(dezesseis) anos de idade, o primeiro contrato
especial de trabalho esportivo, cujo prazo ndo podera
ser superior

a 3 (trés) anos para a pratica do futebol e a 5 (cinco)
anos para outros esportes.

Sugestao -

§ 149- Atletas nao profissionais s6 poderao
competir em competi¢des profissionais até o
dia anterior a que completar 20 anos de idade.

Uma luta antiga para evitar que atletas com 20
anos joguem na condicdo de amador e figuem
mais um ano sem cobertura previdénciaria.

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 160. Pertence as organizacbes esportivas
mandantes que se dedicam a pratica esportiva em
competicbes o direito de exploragio e
comercializagdo de difusdao de imagens, consistente
na prerrogativa privativa de negociar, autorizar ou
proibir a captacdo, a fixacdo, a emissdo, a
transmissdao, a retransmissao ou a reprodugao de
imagens, por qualquer meio ou processo, de evento
esportivo de que participem.

§ 19 Salvo convencdo ou acordo coletivo de trabalho
em contrdrio, 5% (cinco por cento) da receita
proveniente da exploracdo de direitos de difusdo de
imagens de eventos esportivos serao repassados
pelas organizagGes esportivas de que trata o caput
deste artigo aos atletas profissionais participantes do
evento, proporcionalmente a quantidade de partidas
ou provas por estes disputadas, como parcela
indenizatdria de natureza civil.

§ 22 O pagamento da verba de que trata o § 12 deste
artigo serd realizado por intermédio dos sindicatos
das respectivas categorias, que serdao responsaveis
pelo recebimento e pela logistica de repasse aos
participantes do espetdculo, no prazo de até 72
(setenta e duas) horas, contado do recebimento das
verbas pelo sindicato.

§ 12 Salvo conveng¢dao ou acordo coletivo de
trabalho em contrario, 5% (cinco por cento) da
receita proveniente da exploracao de direitos
de difusdo de imagens de eventos esportivos
serao repassados pelas emissoras de televisao
ou entidades de administracao do desporto —
valores estes retidos das organizagdes que
trata o caput deste artigo aos atletas
profissionais  participantes do  evento,
proporcionalmente a quantidade de partidas
ou provas por estes disputadas, como parcela
indenizatdria de natureza civil.

§ 292 O pagamento da verba de que trata o § 12
deste artigo sera realizado por intermédio dos
sindicatos das respectivas categorias, que serdo
responsaveis pelo recebimento e pela logistica
de repasse aos participantes do espetaculo, no
prazo de até 72 (setenta e duas) horas, contado
do recebimento das verbas pelo sindicato e
apos o encerramento da competicao.
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TEXTO APROVADO — REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 164. O direito ao uso da imagem do atleta
profissional ou ndo profissional pode ser por ele
cedido ou explorado por terceiros, inclusive
pessoa juridica da qual seja socio, mediante
ajuste contratual de natureza civil e com fixacao
de direitos, deveres e condi¢des inconfundiveis
com o contrato especial de trabalho esportivo.

§ 192 A cessdo de direito de imagem nao substitui
a remuneracao devida quando configurada a
relacdo de emprego entre atleta e organizacao
esportiva contratante, nao havendo
impedimento, porém, para que o atleta
empregado possa, concomitantemente a
existéncia de contrato especial de trabalho
esportivo, ceder seu direito de imagem a
organizacdo esportiva empregadora.

§ 22 Aremuneracao devida a titulo de imagem ao
atleta pela organizacdo esportiva ndo podera ser
superior a 50% (cinquenta por cento) da sua
remuneracdao estabelecida em contrato de
trabalho.

§ 392 A utilizacdo da imagem do atleta pela
organizagao esportiva podera ocorrer, durante a
vigéncia do vinculo esportivo e contratual, das
seguintes formas, entre outras:

| — divulgacdo da imagem do atleta no sitio
eletrénico da organizagcdo e demais canais
oficiais de comunicagao, tais como redes sociais,
revistas e videos institucionais;

Il — realizacdo de campanhas de divulgacdo da
organizacdao esportiva e de sua equipe
competitiva;

lIl — participacdo nos eventos de lancamento da
equipe e comemoracdo dos resultados.

§ 32 Deve ser efetivo o uso comercial da
exploracdo do direito de imagem do atleta, de
modo a que se combata a simulacdo e a fraude.

Art. 164. O direito ao uso da imagem do atleta
profissional, ndo profissional e do treinador
de futebol pode ser por ele cedido ou
explorado por terceiros, inclusive pessoa
juridica da qual seja sécio, mediante ajuste
contratual de natureza civil e com fixacao de
direitos, deveres e condi¢des inconfundiveis
com o contrato especial de trabalho
esportivo.

§ 12 A cessdo de direito de imagem nao
substitui a remuneracdo devida quando
configurada a relacdo de emprego entre atleta
e organizagao esportiva contratante, nao
havendo impedimento, porém, para que o
atleta empregado possa, concomitantemente
a existéncia de contrato especial de trabalho
esportivo, ceder seu direito de imagem a
organizagdo esportiva empregadora.

§ 22 Aremuneracao devida a titulo de imagem
ao atleta pela organizacdo esportiva nao
poderé ser superior a 50% (cinquenta por
cento) da sua remuneracgdo estabelecida em
contrato de trabalho.

530 A utilizaciodai I I |
. . lors '
I cancia_d (neul )
contratual—das—seguintes—formas—entre
outras:
vuleacio_dai | | "
lotedni | e I . .
ficiais_d icacio_tai I
iais,revi o institucionais:
Y lzaciod I o diviloacio.d
. . | .
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§ 32 Deve ser efetivo o uso comercial da
exploracdo do direito de imagem do atleta, de
modo a que se combata a simulacdo e a
fraude. (Emenda é do Senador. Romario)
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TEXTO APROVADO — REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 188. Cada organizagdao esportiva de
abrangéncia nacional que administra e regula a
respectiva modalidade esportiva deverd criar
regulamento de fair play financeiro aplicavel no
ambito das competicdes que promover e ao qual
se submeterdao as organizagbes esportivas
associadas ou filiadas.

Pardgrafo unico. O regulamento disposto no
caput deste artigo deverd prever regras e
sancgOes referentes, mas ndo limitadas, a:

| — equilibrio financeiro, patriménio liquido e
niveis de endividamento;

I — limites financeiros para contratacdo de
atletas por temporada;

[l — limites para aportes financeiros de
acionistas; e

IV — garantia de continuidade operacional
mediante auditoria externa.

V - Comprovacdo, ao final de cada
competicdo, de que foram pagos os salarios
e valores relativos ao direito de imagem dos
atletas e treinadores, sob pena de aplicacao
de sangdes disciplinares previstas na
legislagio ou nos regulamentos das
organizacoes esportivas. ”

Esta é a emenda 78 do Senador Romario

TEXTO APROVADO - REMETIDO AO PLENARIO

NOSSO PEDIDO

Art. 189. A justica esportiva prevista nos §§ 12 e
22 do art. 217, da Constituicao Federal, com
competéncia para julgar infracdes disciplinares e
questdes relativas as competicdes esportivas,
possui natureza privada, n3do estatal, com
garantia de autonomia.
5 10 Cad . . o Ambi
onal bel i inctituiciod

Sugestdio = ADOCAO Emenda Senador
Romario

§ 12 O Superior Tribunal de Justica Esportiva e
os Tribunais de Justica Esportiva serao
compostos por nove membros, sendo:

I — dois indicados pela organizagdo que
administre e regule o esporte;

Il = dois indicados pelas organizagdes que se
dedicam a pratica esportiva que participem de
competigdes oficiais da divisao principal;

Il - dois advogados com notério saber juridico
desportivo, indicados pela Ordem dos
Advogados do Brasil;

IV — um representante dos arbitros, indicado
pela respectiva entidade de classe;

V - dois representantes dos atletas, indicados
pelas respectivas entidades sindicais.
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Il — dever de custeio pela organizagao que
administre e regule o esporte; e

IV — fixagdo de prazo de mandato dos membros
da justica esportiva, ndo superior a 4 (quatro)
anos, incluindo os respectivos procuradores-
gerais.

§ 62 A composicao das Comissdes Disciplinares
que funcionarem junto aos 6rgdos da justica
esportiva respeitara, tanto quanto possivel, a
proporcionalidade prevista no § 12 deste
artigo.

§ 72 Os membros da justica esportiva terao
mandato ndo superior a 4 (quatro) anos,
incluindo os respectivos procuradores-gerais.
§ 82 A justica esportiva sera custeada pela
organizacao que administre e regule o esporte.
§ 92 Serdo garantidas a autonomia e a
independéncia dos integrantes da justica
esportiva em relagdo a organizacao que
administre e regule o esporte. ”

Emenda 79 Senador Romario

REITERANDO, CONTAMOS COM VOSSA EXCELENCIA EM DEFESA DOS ATLETAS.

SEM MAIS, APROVEITAMOS O ENSEJO PARA RENOVAR NOSSOS PROTESTOS DE
ELEVADA ESTIMA E DISTINTA CONSIDERACAO

PORTO ALEGRE, 30 DE MAIO DE 2022

ATENCIOSAMENTE

SIAPERGS
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